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LINK UTILI

• INAIL - www.inail.it
 (Istituto Nazionale per l’Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro)

• MLPS - www.lavoro.gov.it
 (Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali)

• ISPESL - www.ispesl.it
 (Istituto Superiore per la Prevenzione e la Sicurezza sul Lavoro)

• CCM - www.ccm-network.it
 (Comitato Nazionale per la Prevenzione e il Controllo delle Malattie)

• CNCPT - www.cncpt.it
 (Commissione Nazionale e dei Comitati Paritetici Territoriali)

• FORMEDIL- www.formedil.it
 (Ente Nazionale per la Formazione e l’addestramento Professionale 
 nell’Edilizia)

• ASERE - www.asere.it
 (Associazione per la Sicurezza in Edilizia)

• CNEL - www.cnel.it
 (Consiglio Nazionale Economia e Lavoro)

• ITACA - www.itaca.org
 (Istituto ITACA)

• OSHA - http://osha.europa.eu/it
 (Agenzia Europea per la Sicurezza e la Salute sul Lavoro)

• BSi - www.bsigroup.it
 (British Standards Institution)
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